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ОБРАЗОВАНИЯ 

САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 



Система НПО

38 ГОУ НПО, 

23 тысяч учащихся,

обучение по 89 профессиям НПО, 

более 200 образовательных 
программ. 



План приема в ГОУ НПО в 
2010 году

перевыполнен на 13 %:

 набор на первый курс составил 7 838  чел.



Профессиональная подготовка взрослого населения в ГОУ 
НПО и СПО: 
- всего в 2009 году – 9 191 человек; 

- всего в 2010 году – 10 906 человек
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Трудоустройство выпускников ГОУ НПО 
в 2010 году
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Ресурсные центры системы НПО

Городские Отраслевые

- Морской технический 
колледж

- Пожарно-спасательный 
колледж

- Колледж 
информационных 
технологий 

- Профессиональный 

лицей № 130 

- Российский колледж традиционной 
культуры

- Колледж туризма и гостиничного 
сервиса

- Профессиональный лицей  № 42

- Строительно–индустриальный 

профессиональный лицей № 50

- Невский политехнический

профессиональный лицей

- Малоохтинский профессиональный 

лицей 

-Профессиональное училище № 70

- Судостроительный 
профессиональный лицей № 25 



Мероприятия в рамках реализации Городской программы 
профессиональной ориентации и обеспечения адаптации к рынку 
труда учащихся общеобразовательных школ и образовательных 

учреждений начального и среднего профессионального 
образования Санкт-Петербурга

 Ярмарка трудовых ресурсов в рамках Международного 
форума «Российский промышленник - 2010». Заключено 
более 1000 договоров, Ярмарку посетило 5000 учащихся 
школ и их родителей; проведено более 20 мастер-
классов по различным профессиям;

 Месячник профориентационной работы 
«Профессиональный компас». Дни открытых дверей, 
ярмарки профессий образовательных учреждений, 
конкурсы профессионального мастерства и  мастер-
классы;

 «День предпринимателя». 



Развитие социального партнерства 
ГОУ НПО с работодателями

(заключено договоров о сотрудничестве)

850

1143

1984

2008 2009 2010

2008 2009 2010





Общий уровень удовлетворенности 
качеством начального 

профессионального образования 
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Задачи по реализации 
Программы
в 2011 году

 подготовка к реализации Федерального закона           
83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации в 
связи с совершенствованием правового положения 
государственных (муниципальных) учреждений»;

 разработка Плана основных мероприятий по 
развитию системы начального профессионального 
образования Санкт-Петербурга на 2012-2015 годы; 

 корректировка Соглашения между Комитетом 
экономического развития, промышленной 
политики и торговли, Комитетом по образованию, 
Комитетом по труду и занятости населения              
Санкт-Петербурга и РОР «Союз промышленников и 
предпринимателей Санкт-Петербурга».


